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FAC-SIMILE GIUSTIFICATIVI OFFERTA ECONOMICA




P F A RETIAMBIENTE

RISORSE
AMBIENTALI

PROCEDURA APERTA, SUDDIVISA IN 2 (DUE) LOTTI, PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA,
CONSEGNA E GARANZIA DI CAMPANE STRADALI (CONTENITORI STAZIONARI, SOLLEVATI
DALL’ALTO E SVUOTATI DAL BASSO) DA ADIBIRE ALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEGLI
IMBALLAGGI IN VETRO EER 15.01.07

Spett.le
REA S.p.A.
Localita Le Morelline due, snc

57016 Rosignano Solvay (LI)

GIUSTIFICAZIONI DELLE VOCI DI PREZZO CHE CONCORRONO A FORMARE L’OFFERTA

Il sottoscritto (*) nato il a

, munito dei poteri di legale rappresentanza in quanto ricopre la carica di

dell’Impresa con sede legale in

Partita IVA

segnala le seguenti giustificazioni relative alle voci di prezzo che concorrono a formare 1’offerta:

a) indicazioni relative all’organizzazione e al metodo della prestazione (economia del processo di

fornitura):

b) indicazioni relative alle soluzioni tecniche adottate:
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¢) indicazioni circa le eventuali condizioni eccezionalmente favorevoli di cui dispone I’impresa per la

prestazione della fornitura oggetto dell’appalto:

d) indicazioni circa I’originalita della fornitura offerta:

e) indicazione di eventuali aiuti statali di cui la ditta beneficia, fornendo prova sia dell’entita di tali aiuti,

sia della loro incidenza sull’offerta, sia del fatto che essi siano stati concessi legalmente:

Analisi prezzi (**):

Principali voci di costo in cui si scompone 1’offerta ed utile d’ impresa:

Prezzo offerto €

Spese generali d’azienda €
(specificare le spese generali d’azienda, (quali a titolo
esemplificativo: ammortamenti, costi per polizze ed oneri
finanziari), con particolare riferimento all’incidenza di

esse sull’oggetto della fornitura

Se produttore:

Costi per macchinari, attrezzature

Costi di approvvigionamento materie prime

Se rivenditori:

Costi doganali (se pertinenti)

Costi trasporto

Costi logistica
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Costi oneri sicurezza rischi specifici a carico dell’impresa

Costo del lavoro

Costi trasferta e missione del personale

a| a| | ®»

Utile d’impresa al netto di imposte e tasse

Altro

Per il costo del lavoro sopra dichiarato, indicare dettagliatamente i costi del personale sostenuti mensilmente,

adottando lo schema sottoindicato:

1 2 3 4
Numero operatori impiegati Costo medio orario del Numero di ore prestate Costo mensile
distinti per qualifica lavoro di ciascuna mensilmente dal sostenuto per

qualifica coinvolta (come | complesso degli addetti di | qualifica e totale
da tab. uff.): ciascuna qualifica generale: (col. 2 x 3)

indicata a fianco:

Qualifica N. addetti

Al d| adf D D

Totale generale mensile

[OINCINCIERCINCIECIEO!

Totale costo del lavoro intero periodo appalto

(moltiplicare il totale del costo mensile per ...... mesi)

Si richiede altresi, con specifico riferimento alle voci di cui sotto, la seguente documentazione:

SPESE GENERALI D’AZIENDA

Specificare le spese generali d’azienda (quali a titolo esemplificativo: ammortamenti, costi per polizze ed oneri
finanziari), con particolare riferimento all’incidenza di esse sull’oggetto della fornitura.

2) COSTO DEL LAVORO

Con riferimento al personale impiegato, si chiede di specificare: il numero dei dipendenti impiegati per
I’esecuzione della fornitura, la qualifica, il contratto collettivo nazionale applicato, livello, retribuzione ecc.,
allegando anche copia di documentazione a supporto di quanto dichiarato (es. copia CCNL, copia estratto dal

libro unico del lavoro con personale e livelli retributivi, ecc.);
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Dichiarazione ai sensi del DPR n. 445 del 2000, del legale rappresentante, con documento identificativo, sul
fatto che in societa lavorano solo le persone di cui al libro unico del lavoro, e che la societa non fa uso di
personale — anche per attivita di consulenza - che sia privo di regolare contratto e qualora venga impiegato

personale esterno, la tipologia di contratto applicato ed il relativo costo.

Ai sensi dell’art 110 D.Lgs. 36/2023, in relazione ai “costi medi orari del lavoro per il personale dipendente”,
il concorrente deve confermare che intende applicare al proprio personale il costo medio orario di cui alle
tabelle come determinate dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali. In caso di costi medi orari inferiori

alle stesse tabelle, debbono essere fornite opportune giustificazioni a corredo della scelta adottata.
3) ONERI DI SICUREZZA

In relazione al costo per gli oneri di sicurezza deve essere prodotto, a titolo esemplificativo, un documento
che attesti un'analisi dell'ambiente di lavoro ai sensi della L. 626/1994 oggi T.U. 81/2008, contenente
positiva dichiarazione relativa alla valutazione e gestione dei rischi, e dichiarazione che i costi, sulla base di

un riparto degli stessi, sono computati nella fornitura effettuata.
4) ALTRI ELEMENTI E DOCUMENTI

Ogni altro documento utile ai fini della valutazione della congruita dell’offerta presentata, che dimostri le

condizioni favorevoli di cui gode la Ditta ritenute pertinenti in merito agli elementi costitutivi dell’ offerta.

Eventuali considerazioni conclusive:

Data

Firma (*)

(*) In caso di Raggruppamento Temporaneo di Imprese non ancora costituito, le giustificazioni devono essere fornite e
sottoscritte dai rappresentanti legali di tutte le imprese riunite.
(**) A corredo dei costi indicati, deve essere presentata idonea documentazione. La Ditta concorrente deve dichiarare, ai

sensi dell’art. 35, comma 4 D. Lgs. 36/2023, quali dei documenti presentati siano da ritenersi secondo motivata e

comprovata dichiarazione, segreti tecnici o commerciali.

www.reaspa.it Pagina 5di5



